
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเขาไม้แก้ว 
เรื่อง  นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาไม้แก้ว 

-------------------------------------------- 
 

 องค์การบริหารส่วนต าบลเป็นหน่วยงานของรัฐที่มภีารกิจในการส่งเสริมท้องถิ่นให้มีความ
เข้มแข็งในทุกด้าน เพ่ือสามารถตอบสนองเจตนารมณ์ของประชาชนได้อย่างแท้จริง  ซึ่งเป็นภารกิจที่มี
ความหลากหลายและครอบคลุมการด าเนินการในหลายด้าน โดยเฉพาะการบริหารทรัพยากรบุคคล เป็น
มิติอีกหนึ่งที่จะขาดการพัฒนาไม่ได้ และถือเป็นกลไกส าคัญในการผลักดันยุทธศาสตร์และพันธ์กิจ ให้
ประสบความส าเร็จ และถือเป็นปัจจัยส าคัญที่จะท าให้ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส าเร็จลุล่ว ง
ไปได้ด้วยดี ตามวัตถุประสงค์ท่ีวางเอาไว้ 

 

  1.การสรรหา คัดเลือก การบรรจุแต่งตั้งการพัฒนา การเลื่อนขั้นเลื่อนต าแหน่งการ
โอนย้ายและกิจกรรมด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลอ่ืนๆมีความถูกต้องและทันเวลา 

 ๒.มีความโปร่งใสในทุกระบวนการของการบริหารทรัพยากรบุคคล 
   ๓.สนับสนุนให้เกิดการเรียนรู้และการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งส่งเสริมให้มีการแบ่งปัน
แลกเปลี่ยนข้อรู้และความรู้  เพ่ือพัฒนาผู้ปฏิบัติงานให้มีทักษะและสมรรถนะที่จ าเป็นส าหรับการบรรลุ
ภารกิจและเป้าหมายขององค์การบริหารส่วนต าบล 

 ๔.มีระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานที่เน้นประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
   ๕.ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างฝ่ายบริหารกับข้าราชการและบุคลากรผู้ปฏิบัติงานให้

มีความพร้อมที่จะขับเคลื่อนองค์กรให้พัฒนาสู้เป้าหมายและวิสัยทัศน์การพัฒนา 
 ๖.ให้บุคลากรได้รับค่าตอบแทนและสวัสดิการที่เป็นธรรม เหมาะสมตามที่ระเบียบ

กฎหมายก าหนด 
 ๗.ส่งเสริมให้บุคลากรประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม และยึดหลัก

ธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน 
 

 ดังนั้นเพ่ือให้การบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาไม้แก้ว เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย ประกอบกับการบริหารบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล มีการท างานอย่างเป็นระบบ
และต่อเนื่อง จึงอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 15 และมาตรา 25 วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ประกาศนโยบายการบริหารงานด้านทรัพยากรบุคคล 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาไม้แก้ว ดังรายละเอียดแนบท้ายประกาศฉบับนี้   

 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
                                                             ประกาศ   ณ  วันที่ 4 ตุลาคม 2564 
 

 
            (นาย จ าเนียร  กีทีปกูล) 
           นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาไม้แก้ว 


